









14  สิงหาคม  2558
เรื่อง
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 103 เรื่องการแต่งตั้งประธานบริหารกลุ่มคนใหม่
เรียน
ฝ่ายบริษัทจดทะเบียน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
บริษัท ไทยเรยอน จำกัด (มหาชน) มีความยินดีขอเรียนให้ทราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 103 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2558 ได้มีมติอนุมัติการแต่งตั้ง ดร.บีร์ กาปูร์ เป็น “ประธานบริหารกลุ่ม” คนใหม่ของบริษัทฯ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 17 สิงหาคม 2558 ซึ่งมาดำรงตำแหน่งแทนนายแฮรี่ กฤษณะ อาการ์วาล ประธานบริหารกลุ่มคนปัจจุบันของบริษัทฯ ซึ่งได้ย้ายไปยังประเทศอินเดีย ทั้งนี้นายแฮรี่ กฤษณะ อาการ์วาล จะยังคงดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ 
บริษัทฯ ได้แนบรายละเอียดประวัติของ ดร.บีร์ กาปูร์ มาพร้อมกันนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
ขอแสดงความนับถือ
             นายปราโมท คานเดลวาล



                 รองประธาน (ฝ่ายการเงินและพาณิชย์)
สำเนาเรียน:
ฝ่ายบริษัทจดทะเบียน


สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ประวัติย่อของประธานบริหารกลุ่ม
	ชื่อ-นามสกุล
	ดร.บีร์ กาปูร์

	สัญชาติ
	อินเดีย

	อายุ
	51 ปี

	ที่อยู่
	President’s Bungalow Aditya Nagar, Veraval, Junagadh-362266, Guharat, India

	วุฒิการศึกษา
	1988-1997    Ph.D. (Chemical Engineering, The City University of New York, New York, USD)

1987-1988    M.Tech (Chemical Engineering, Indian Institute of Technology, Kanpur, India)

1982-1986    B.Tech (Chemical Engineering, Indian Institute of Technology, Kanpur, India)

	จำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ
	-ไม่มี-

	ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ
	-ไม่มี-

	ประสบการณ์การทำงาน
	

	ก.พ. 2554 – ปัจจุบัน     
	- President & Unit Head                           Indian Rayon (a unit of Aditya Birla Nuvo Ltd.,India)

	มิ.ย. 2551-ม.ค. 2554  
	- Joint Executive President & Director     Aditya Birla Science & Tech Co.,Ltd., India

	ก.ย. 2546-มิ.ย. 2551  
	- Senior Vice President                            Aditya Birla Science & Tech Co.,Ltd., India

	พ.ย. 2541-ก.ย. 2546  
	- Principal Research Scientist                  Detergents Group, HLRC, 

                                                                 Hindustan Unilever Ltd., India

	ส.ค. 2537-พ.ย. 2541
	- Senior Development Specialist             Process Development Group, 

                                                                Molten Metal Technology, Inc., USA

	การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ
	-ไม่มี-

	คุณสมบัติต้องห้าม
	-ไม่มี-


